


Gli ultimi trent’anni del 20° secolo, sono stati caratterizzati dai concetti di
efficacia ed efficienza che hanno spinto finanziatori e manager a preoccuparsi
prevalentemente dei soli servizi sanitari in grado di garantire piu benefici che
svantaggi, a fronte di costi ragionevoli.
La sanita del nuovo millennio pone al centro del sistema un “nuovo
protagonista”, il paziente-persona, e mira ad orientare la propria azione alla
creazione di valore, continuando tuttavia a proporre ai professionisti sfide
quotidiane sempre piu ardue che spesso sembrano minare il rispetto del
benessere e della centralita sia del paziente che dei professionisti stessi.
Tali premesse, i cui approfondimenti sono gia stati oggetto della riflessione
sviluppata lo scorso anno dalla nostra Societa Scientifica, richiedono
individuazione ed adozione di nuove logiche di sistema e la ricerca di
soluzioni e suggerimenti che rispondano adeguatamente alla rivoluzione
culturale in atto.
Di qui, 'idea progettuale alla base dell’edizione congressuale del 2010, che
ha conferito un taglio ancora piu dinamico e partecipativo all’evento proponendo
I'attivazione di sette gruppi di lavoro impegnati nella raccolta, produzione e
ricerca di proposte e strategie operative in risposta alle principali sfide del 21°
secolo.
Sette Project Leader, rappresentanti a livello apicale delle diverse discipli-
ne mediche e da anni impegnati in attivitd di management sanitario nelle
varie realta regionali, guideranno le attivita di ricerca e condivideranno nelle
due giornate congressuali modelli operativi e suggerimenti in merito ai se-
guenti temi:

1. La centralita del medico nell’era del team working

2. La sfida della valutazione tra paura e speranza

3. L’accountability: “rendere conto per agire da protagonisti attivi

nel sistema”

4. Focus su una tematica significativa di carattere medico

5. |l rapporto politica-medicina e politica-management: proposte ope-
rative per uscire da una situazione “insostenibile”

6. Il rapporto tra i medici e i media

Il supporto dei colleghi anglosassoni, su cui il Comitato Scientifico puo contare
sin dalla prima edizione congressuale, permettera anche quest’anno di cogliere
una prospettiva extranazionale in merito alle tematiche di cui sopra, prevedendo
l'intervento di relatori internazionali in ciascuna sessione.

In conclusione, tale progetto congressuale conferma I'impegno di SIMM nel
supportare il doveroso ed essenziale compito dei medici, in quanto clinici
manager, di promuovere la produzione di una ricerca continua sui servizi
sanitari, importante quanto la ricerca biomedica, col fine ultimo del
mantenimento e miglioramento dello stato di salute della popolazione.
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| professionisti, i ricercatori, gli operatori del settore, i decisions maker e tutti
coloro che sono interessati al mondo della managerialita medica nelle sue
diverse prospettive culturali e istituzionali, sono invitati a presentare studi ed espe-
rienze empiriche sotto forma di abstract, indicando la tipologia di presentazione
preferita (in forma verbale o poster).

Questa edizione congressuale riserva una novita per le sezioni regionali SIMM
cui si offre la possibilita di usufruire di uno spazio congressuale dedicato, nell’am-
bito delle sessioni parallele, per brevi workshop su temi di rilevanza regionale,
approvati dal Consiglio regionale.

Tutti gli iscritti al Congresso hanno pertanto la possibilita di partecipare attivamen-
te all’evento attraverso I'invio di contributi scientifici sotto forma di comunicazioni o
poster all’interno delle seguenti sezioni:

AREE TEMATICHE

| valori del servizio sanitario e prospettive future

La cultura manageriale in sanita

Il coinvolgimento dei medici nella gestione dei servizi

L’attivita di formazione manageriale dei medici

La misurazione della performance a livello micro, meso e/o macro

Le sfide attuali del sistema: il miglioramento della qualita dei servizi e ottimiz-
zazione delle risorse

REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DEGLI ABSTRACT

Ai fini della presentazione dei contributi scientifici (sia poster che comunicazioni), oc-
corre inviare I'abstract, inserendolo nell’apposito modello disponibile on line su
www.medicimanager.it e www.iniziativesanitarie.it, entro e non oltre il 19 marzo 2010.

IL TESTO DEGLI ABSTRACT DEVE PRESENTARE | SEGUENTI REQUISITI:

= non superare i 2000 caratteri (spazi inclusi) in Times New Roman 12;

m articolare il lavoro secondo le seguenti sessioni: Background, Metodi/Azioni;
Risultati; Conclusioni

m contenere nome, cognome, indirizzo, recapito telefonico, e-mail, ente/istitu-
to di appartenenza del referente responsabile del lavoro presentato;

m nel caso di sigle e acronimi indispensabili per la ricerca, & necessario decodifi-
carli, contestualmente alla prima citazione, tra parentesi.

Per le comunicazioni, il nome del relatore va indicato chiaramente, sottolineandolo
tra gli autori.

| lavori devono essere improntati a criteri di chiarezza, evidenza scientifica e sinte-
ticita e devono risultare attinenti alle aree tematiche stabilite.

Le comunicazioni e i poster saranno sottoposti alla revisione del Comitato Scienti-
fico e I'accettazione del lavoro sara notificata agli autori entro e non oltre il 26
marzo 2010. Poster e comunicazioni pervenuti in formato diverso da quello predi-
sposto non verranno accettati.

Laddove necessario, il Comitato Scientifico si riserva di accettare le comunicazio-
ni come poster, diversamente dalla preferenza iniziale espressa dall’autore.

| lavori accettati come comunicazioni potranno essere presentati nei limiti di tempo
consentiti da ciascuna sessione. Per i poster verra allestita una apposita area espo-
sitiva.

societa italiana

4
medici manager

The British Association
of Medical Managers

Premio Medico Manager dell’Anno

Seconda edizione

La Societa Italiana Medici Manager (SIMM), nel perseguire I'obiettivo di pro-
muovere un’assistenza sanitaria di qualita attraverso lo sviluppo culturale e
professionale della classe medico-manageriale, bandisce la seconda edizio-
ne del Concorso Nazionale “Medico Manager dell’Anno 2009".

Il premio rappresenta un riconoscimento speciale assegnato a chi, come di-
vulgatore scientifico e gestore della sanita del 21° secolo, ha saputo trasmet-
tere all’assistito e ai suoi colleghi professionisti la passione per la professione
esercitata e ha concretamente contribuito, con originalita ed entusiasmo, alla
gestione e creazione di un’assistenza di valore.

La candidatura vincente ricevera la possibilita di partecipare gratuitamente
alla Conferenza Annuale “Managing Quality, Leading innovation” della British
Association of Medical Managers (BAMM), di cui la SIMM & partner per I'ltalia,
che si terra il 16-18 Giugno 2010 a Brighton, Londra (tutti i dettagli sul sito
www.bamm.co.uk).

REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DEL PROGETTO

1) A chi si rivolge: Possono concorrere al bando i Dirigenti Medici che ab-
biano operato presso strutture socio-sanitarie sul territorio nazionale
(Aziende sanitarie, Aziende sanitarie ed ospedaliere, strutture di ricovero
accreditate, IRCCS, Ospedali pubblici e Policlinici universitari, Agenzie
regionali e Regioni/Province Autonome) e dalla cui attivita, svolta nel cor-
so del 2009, si evincano significativamente le caratteristiche del medico
manager, in coerenza con gli obiettivi e le finalita della nostra Societa
Scientifica.

2) La partecipazione pud avvenire attraverso autocandidatura o segnala-
zione da parte di un socio SIMM. |l materiale inviato per concorrere al
premio non sara restituito.
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PREMIO MEDICO MANAGER J

3) | lavori dovranno essere presentati entro e non oltre il 31 Marzo 2010
tramite 'invio dell’apposito modulo scaricabile su www.medici manager.it
>> Premio Medico Manager secondo modalita preferita tra le seguenti:

a) allindirizzo di posta elettronica segreteriabando@medicimanager.it
b) per posta ordinaria, segnalando all’attenzione del dott. Anton Giulio
de Belvis, all'indirizzo:
Istituto di Igiene, Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
Largo Francesco Vito, 1 - 00168 Roma
c) via fax, segnalando all’attenzione del dott. Anton Giulio de Belvis, al
numero 06.35001522.

La valutazione dei candidati terra conto dei seguenti criteri:

- Attivita/esperienze, nel corso dell’anno precedente, che valorizzino le doti
e le capacita di leadership, visione strategica, gestione del personale,
delle risorse e dei processi;

- Attivita/esperienze, nel corso dell’'anno precedente, che mostrino carattere
di innovativita, sostenibilita economica ed organizzativa, trasferibilita dei
contenuti.

| progetti saranno valutati dalla Giuria del Premio composta da:
Brusaferro Silvio

Professore Straordinario di Igiene, Universita di Udine

Favaretti Carlo

Direttore Generale, Azienda Ospedaliero-Universitaria

“Santa Maria della Misericordia”, Udine

Gensini Gianfranco

Presidente SIMM & Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita
di Firenze

La Pietra Leonardo

Direttore Sanitario, Istituto Europeo Oncologico, Milano

Massazza Giuseppe

Direttore SC Controllo di Gestione Azienda Ospedaliera CTO "M. Adelaide"
Ricciardi Walter

Direttore Istituto di Igiene, Universita Cattolica del Sacro Cuore, Roma

La proclamazione del Vincitore avra luogo in occasione del 3° Congresso
Nazionale SIMM che si terra il 15/16 Aprile 2010 presso Villa Mondragone,
Roma.

Per ulteriori informazioni consulta il sito ufficiale www.medicimanager.it op-
pure scrivi a segreteriabando@medicimanager.it

Roma, 28 gennaio 2010

Il Vice Presidente Operativo della SIMM
(Prof. Walter Ricciardi)

LA SEDE
Villa Mondragone
Via Frascati, 51
Monte Porzio Catone (Roma)

NOTIZIE STORICHE

Villa Mondragone € una delle piu belle ville Tuscolane. Edificata a partire dal
1573 dal cardinale Marco Sittico Altemps, dietro suggerimento del Papa Gre-
gorio XllI, sorge sulle imponenti rovine della villa romana dei Quintili, presti-
giosa famiglia romana giunta al consolato nel 151 d.C.

Nel corso della sua lunga storia, € stata teatro di importanti eventi culturali,
quale la firma da parte di Gregorio XllI, il 24 febbraio 1582, della bolla Inter
Gravissimas con la quale venne introdotto il calendario Gregoriano.

Acquistata nel 1613 dal cardinale Scipione Borghese, nipote di papa Paolo V,
la villa venne ingrandita e ulteriormente abbellita dall'architetto fiammingo Jan
van Santen (Giovanni Vasanzio), che la doto di una grande corte quadrango-
lare, sul modello della cour d'honneur delle residenze francesi.

Nel 1866 Villa Mondragone fu acquistata dai Gesuiti, che la utilizzarono dap-
prima come sede estera del collegio Ghislieri, quindi come convitto di tono
sociale molto elevato.

L'intero complesso monumentale e I'amplissimo parco che lo contorna sono
stati acquisiti nel 1981 dall'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, che ha
effettuato imponenti lavori di restauro; attualmente la Villa & sede di prestigio-
si convegni nazionali ed internazionali.
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DA AEROPORTO DI FIUMICINO
Treno veloce Leonardo Express per la Stazione ferroviaria di Roma Termini con
partenza ogni 30 minuti. Prendere la Metro A fino al capolinea Anagnina. Autobus
blu della COTRAL direzione ROCCA PRIORA (pensilina n. 6) passante per MON-
TE PORZIO CATONE e scendere alla fermata Hotel Villa Vecchia. Per Villa Mon-
dragone, navetta da Hotel Villa Vecchia in orario di inizio congresso.

DA AEROPORTO DI CIAMPINO
Prendere Autobus COTRAL (solo una linea) per il terminale sotterraneo di ANAGNI-
NA. Da i prendere Autobus COTRAL direzione ROCCA PRIORA (pensilina n. 6)
passante per MONTE PORZIO CATONE e scendere alla fermata Hotel Villa Vec-
chia. Per Villa Mondragone, navetta da Hotel Villa Vecchia in orario di inizio
congresso.

DA STAZIONE TERMINI
Prendere la Metro A fino al capolinea ANAGNINA. Autobus blu della COTRAL dire-
zione ROCCA PRIORA (pensilina n. 6) passante per MONTE PORZIO CATONE e
scendere alla fermata Hotel Villa Vecchia. Per Villa Mondragone, navetta da Hotel
Villa Vecchia in orario di inizio congresso.

IN AUTO

Dall’autostrada A1 Milano-Napoli o dall’autostrada A24 Roma-L’Aquila/Pescara.
Seguire la direzione ROMA SUD, uscita MONTE PORZIO CATONE. Dall’'uscita
dell’autostrada svoltare a DESTRA. Percorrere via Fontana Candida e via Pilozzo
fino all'incrocio con via Frascati (€ la seconda strada grande sulla destra). Svoltare
a destra. Arrivati al n° 51 entrare nel cancello che si trova sulla sinistra subito dopo
I’hotel Villa Vecchia (o ristorante "il Vignola") e seguire la strada alberata fino all'in-
crocio a T. Proseguire quindi sulla sinistra fino all'ingresso della Villa.

S Mym L

Junior MedicalLeader

“Medici Manager crescono”

1~ edizione del Concorso Nazionale
per i giovani Medici in formazione

La SIMM, nel promuovere e potenziare I'impegno al fianco degli specializzandi,
lancia la prima edizione del concorso “Medici Manager crescono”.

La competizione, aperta ai medici in formazione di tutte le discipline
regolarmente iscritti alla nostra Societa Scientifica, offre la possibilita al
candidato vincitore di dare voce al cambiamento intervenendo, in qualita di
relatore, al 3°Congresso Nazionale SIMM del 15/16 Aprile 2010.

Conquista un posto tra i “grandi”

Gli specializzandi interessati e sensibili alle tematiche medico manageriali e
direttamente coinvolti in esperienze professionali, ricerche empiriche e
approfondimenti scientifici (compresi elaborati di laurea, dottorato, ecc.),
coerenti con le tematiche congressuali, sono invitati ad inviare il loro
contributo al Comitato scientifico che provvedera a selezionare la
testimonianza vincente e darne comunicazione.

| lavori dovranno essere presentati entro e non oltre il 22 Marzo 2010 tramite
I'invio dell’apposito modulo scaricabile su www.medicimanager.it all’indirizzo
di posta elettronica segreteriacongresso@medicimanager.it o via fax,
segnalando all’attenzione della dott.ssa Agnese Lazzari, al numero
06.35001522.
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SCHEDA DI ISCRIZIONE

Spedire o inviare via fax a: Iniziative Sanitarie srl
Viale di Val Fiorita 86 - 00144 Roma - Tel. 065919418 - Fax 065912007 - segreteriacongresso@medicimanager.it

3° CONGRESSO NAZIONALE

Societd italiana

Medici Manager: Leadership & Strategie per la Sanita del 21° Secolo

| T Mamager 15-16 APRILE 2010

Villa Mondragone, Monte Porzio Catone (Roma)
Cognome
Nome

Luogo e data di nascita
Codice fiscale
Professione

Disciplina

Indirizzo abitazione

Citta Cap Prov
Tel. Cell

*e-mail

Ente di appartenenza

Servizio

Qualifica

Indirizzo sede di lavoro

Citta Cap Prov
Tel. Fax
e-mail

*Si raccomanda l'inserimento corretto dell’e-mail per le comunicazioni inerenti la partecipazione al Congresso

Per iscriversi alla SIMM contattare la segreteria tel. 065919418, o consultare il sito www.medicimanager.it

QUOTE DI ISCRIZIONE
SOCI SIMM NON SOCI SIMM
Entro il 28 febbraio 2010: O €100,00 (esente IVA)** [0 €220,00 + IVA (€264,00)
[0 €50,00 (esente IVA)** [ €120,00 + IVA (€144,00)
quota riservata agli SPECIALIZZANDI quota riservata agli SPECIALIZZANDI

Dopo il 28 febbraio 2010 O €150,00 (esente IVA)** O <€270,00 + IVA (€324,00)

© in sede di Congresso: [] €75,00 (esente VA" ] € 145,00 + IVA (€174,00)
quota riservata agli SPECIALIZZANDI quota riservata agli SPECIALIZZANDI

Partecipazione alla cena sociale del 15 aprile 2010 €50,00 asi O NO

LE QUOTE SI INTENDONO AL NETTO DI OGNI SPESA
**Eccetto Societa Commerciali

L’ISCRIZIONE COMPRENDE

Partecipazione ai lavori, Kit Congressuale, Attestati di partecipazione, Coffee Break e lunch previsti dal programma.

LA RICEVUTA/FATTURA DEVE ESSERE INTESTATA A: (da compilare se diverso dall’iscritto)

Indicare I'Ente o il nome e cognome

Indirizzo

Citta Cap Prov
Partita IVA

Codice fiscale

e inviata all’attenzione di

e-mail

RISERVATO Al SOLI ENTI PUBBLICI . " P " .
Richiesta di esenzione IVA (art. 14 comma 10 L. 24/12/93 n. 537) D Timbro dellEnte che fa richiesta di esenzione IVA

Gli Enti Pubblici che desiderino richiedere I'esenzione IVA sul pagamento
della quota d'iscrizione di dipendenti sono tenuti a farne specifica
richiesta barrando e apponendo il proprio timbro nell'apposito spazio.
Non sono fiscalmente riconosciute richieste senza timbro.

LISCRIZIONE SARA VALIDA SOLO SE ACCOMPAGNATA

DALLATTESTAZIONE DI AVWVENUTO PAGAMENTO DELLA QUOTA
CONDIZIONI

1. L’iscrizione si intende valida solo se accompagnata dall’attestazione dell'avvenuto pagamento della quota.

2. La quota dovuta & quella prevista alla data del pagamento e si intende al netto di ogni spesa.

3. La quota Ridotta € riservata ai Soci SIMM in regola con il pagamento della quota associativa per I'anno 2010 (allegare
attestazione di pagamento). In ogni altro caso la quota dovuta € quella Intera.

4. In caso di disdetta della partecipazione, comunicata entro il 1 aprile 2010 con raccomandata AR indirizzata a Iniziative
Sanitarie Srl (V.le di Val Fiorita, 86 - 00144 Roma), € possibile il rimborso del 50% della quota di iscrizione al
Congresso gia versata. Dopo tale data non sara riconosciuto pit alcun rimborso.

5. Per ogni controversia sara competente il Foro di Roma.

6. Aisensie per gli effetti dell'art. 13 del d.Igs. n. 196 del 30 giugno 2003, Iniziative Sanitarie srl informa che i dati personali
forniti ai fini della presente iscrizione saranno trattati, con modalita cartacee ed informatizzate per le finalita connesse
alla partecipazione al Congresso. | dati forniti a Iniziative Sanitarie non verranno comunicati ad altri soggetti. Il titolare
del trattamento dei dati & Iniziative Sanitarie srl che ha sede in Roma, Viale di Val Fiorita, 86. In relazione al predetto
trattamento, & possibile rivolgersi a Iniziative Sanitarie srl per esercitare i diritti riconosciuti dall’art. 7 del d.Igs. n. 196
del 30 giugno 2003.

7. Iniziative Sanitarie desidera tenerla aggiornata sulle proprie attivita, formative o editoriali. Qualora non desideri
ricevere ulteriori comunicazioni sulle nostre iniziative La preghiamo di barrare la casella qui accanto OO

Data Firma

(Per specifica accettazione delle Condizioni punti 1,2,3,4,5,6,7)

MODALITA DI PAGAMENTO (ALLEGARE ATTESTAZIONE DI PAGAMENTO)
O Bonifico bancario su c/c intestato a: Iniziative Sanitarie srl - Banco di Brescia IBAN IT 90 R 03500 03212 0000 00015570

O Addebito di € su carta di credito: OVISA CMASTERCARD [ CARTASI

scadenza / Intestata a N. Codice di sicurezza

N. Carta

L

(Per VISA e MASTERCARD e ultime 3 cifre stampate sul retro della carta di credito)

Il sottoscritto autorizza Iniziative Sanitarie ad addebitare I'importo sopra indicato.

Data Firma
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Fax 065912007
segreteriacongresso@medicimanager.it
www.iniziativesanitarie.it

SEGRETERIA SCIENTIFICA
agnese.lazzari@medicimanager.it
segreteria@medicimanager.it

Tel. 3405940305




